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 الفهرس

 
 - Iص ----------------------------------------------------------------بطاقة تعريف الليسانس 

 ص ------------------------------------------------------------------تحديد مكان التكوين - 1

 ص ---------------------------------------------------------------المشاركون الآخرون   - 2

 ص----------------------------------------------------------------إطار وأهداف التكوين - 3

 ص ---------------------------------------------مكانة المشروع: التنظيم العام للتكوين  –أ 

 ص -------------------------------------------------------------------تكوينأهداف ال -ب

 ص --------------------------------------------------- المؤهلات و الكفاءات المستهدفة -ج

 ص -------------------------------------------القدرات الجهوية والوطنية لقابلية التشغيل -د

 ص -----------------------------------------------------الجسور نحو تخصصات أخرى -ه

 ص --------------------------------------------------مؤشرات النجاعة لمتابعة التكوين  -و

 ص -----------------------------------------------------------الإمكانيات البشرية المتوفرة-4

 ص --------------------------------------------------------------------قدرات التأطير - أ

 ص ------------------------------------في التخصص التأطير الداخلي المسخر للتكوين  - ب

 ص ---------------------------------في التخصص التأطير الخارجي المسخر للتكوين  -ج 

 ص ------------------------------- الحوصلة الإجمالية للموارد البشرية المسخرة للتكوين -د 

 ص ------------------------------------- في التخصص الإمكانيات المادية المتوفرة للتكوين -5

 ص -----------------------------------------------------المخابر البيداغوجية والتجهيزات  -أ 

 ص ---------------------------------------------ميادين التربص والتكوين في المؤسسات -ب 

 ص ---------------- بعرض التكوين المقترحفي المؤسسة الجامعية والمتعلقة التوثيق المتوفر  -ج 

 ص --لمتوفرة بالمعهد أو الكلية فضاءات الأعمال الشخصية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال ا -د 

 

- II ص ----------------------------------------------التخصصي بطاقة التنظيم السداسي للتعليم 

 ص ----------------------------------------------------------------------السداسي الخامس -

 ص ----------------------------------------------------------------------السداسي السادس -

 ص ---------------------------------------------------------------للتكوينإجمالية حوصلة ال -

 

 III- ص ----------------------------البرنامج المفصل لكل مادة في السداسيين الخامس والسادس 

 

 IV-  ص --------------------------------------------------------------------الاتفاقيات/العقود 

 

 V-  ص ----في التخصص لفرقة البيداغوجية المعنية بالتكوينالكل شخص من  ملخصةسيرة ذاتية 

 

VI -  ص ----------------------------------------------والعلميةرأي وتأشيرة الهيئات الإدارية 

 

 VIII- ص --------------------------------------------------------تأشيرة الندوة الجهوية رأي 

 

VIII- ص ------------------------------------ رأي وتأشيرة اللجنة البيداغوجية الوطنية للميدان 
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 :تحديد مكان التكوين -1

 
 الحقوق والعلوم السياسية:كلية 

 

 الحقوق:قسم  

 

 (يتم إرفاق نسخة من قرار التأهيل) :الليسانس تأهيل رقم قرار 

 

 

 : المشاركون الآخرون -2

 
 : المؤسسات الشريكة الأخرى -

 

 

 

 :المؤسسات و الشركاء الاجتماعيون الاقتصاديون الآخرون -

 

 

 

 :الدوليون الأجانب الشركاء  -
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 :إطار وأهداف التكوين -3

 

 (حقل إجباري) مكانة المشروع: التنظيم العام للتكوين  –أ 

 
سواء من نفس فرقة )في حالة اقتراح عدة تكوينات في الليسانس أو وجود تكوينات متكفل بها من قبل المؤسسة 

  :الأخرى وفق الشكل التالي بالشعبيرجى تحديد مكانة هذا المشروع مقارنة ( التكوين أو فرق تكوين أخرى
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : قاعدة التعليم المشترك للميدان

 

 

 :الفرع
 

 

التخصصات  الأخرى 

الموجودة   بالشعبة المعنية 

 :بالمطابقة 

 

 القانون الخاص-

 

- 

 

- 

 

- 
 

 :التخصص المعني بالمطابقة 

القانون العام   
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 أهداف التكوين -ب ب
 

الدولة طرفا فيها من أهم فروع القانون كونه ينظم العلاقات التي تكون يعتبر القانون العام      
و من ثمة شمل القانون العام فروعا في غاية الأهمية كالقانون , باعتبارها صاحبة سلطة و سيادة 

و هذا ما يبرز , الدستوري و القانون الإداري و القانون الدولي العام و قانون الإجراءات الإدارية
 .أهمية التكوين في هذا التخصص

 
إن التكوين في تخصص القانون العام  يهدف إلى تخريج كفاءات مؤهلة في مختلف فروعه     

 .قادرة على مواكبة الحركية التي شهدها القطاع العام على الصعيدين الوطني و الدولي
 

إن التخصص في القانون العام من شأنه ترقية أداء مختلف مكونات القطاع العام و يزيد من     
و من ثمة يسعى هذا المشروع إلى اقتراح برنامج تكويني في تخصص القانون العام كفاءتهم، 

 .كفيل بتلبية هذه الأهداف و المتطلبات
 

 ةالمستهدف المؤهلات و الكفاءات -ج
يستهدف المشروع تخريج كفاءات مؤهلة في القانون العام بغية مد الإدارة و مختلف الجهات 

لة بتلبية الحاجات العلمية و المهنية في هذا الفرع القانوني المعنية بهذا التخصص بطاقات كفي
 . الهام

 
 القدرات الجهوية و الوطنية للقابلية للتشغيل -د
 

انطلاقا من كون القانون العام يعنى بتنظيم القطاع العام فان التكوين فيه أمرا ملحا تقتضيه     
مختلف الجوانب الموضوعية و الإجرائية ضرورة التحكم في المنظومة القانونية للقطاع العام من 

فضلا عن أهمية مختلف هيئات القطاع العام على الصعيدين الجهوي و الوطني و الدولي و مدها 
 .بكفاءات متخصصة مؤهلة في هذا القسم من القانون

 
 الجسور نحو تخصصات أخرى -ه

 
نحو مختلف التخصصات إن برنامج التكوين المقترح للمشروع يتيح للطالب مكنة العبور     

الأول و الثاني إمكانية التعرض إلى  نفمن جهة يتيح له  برنامج السداسيي, القانونية الأخرى 
كما يمكنه العبور نحو باقي فروع القانون العام إذا ما أراد الطالب , تخصص القانون الخاص

ة التي يمكن ناهيك عن مختلف التخصصات المعمق. تكوينا أكثر تخصصا في فرع من الفروع
اعتمادها في شهادة الماستر بناء على المعارف التي سيكسبها الطالب في مرحلة الليسانس و هو 

 .ما يتيح للطالب فرصة التخصص و التعمق في مختلف فروع القانون العام
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 متابعة المشروعمؤشرات  -و

 :و متابعته اهمها  إن مشروع التكوين في القانون العام له مؤشرات عديدة تضمن نجاحه    
 أهمية التخصص -
 وجود طاقم تدريسي متخصص قادر على التكفل بمتطلبات التكوين -
 وجود مكتبة ثرية كفيلة بتوفير المادة العلمية اللازمة للتخصص -
 وجود هياكل و منشآت تكفل متطلبات المشروع  -
 المشروعالنجاح الذي شهدته تجارب سابقة تم الاقتداء بها في هذا  -
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 الإمكانيات البشرية المتوفرة-

 (يفصح عنها من خلال أعداد الطلبة الذين يمكن إدماجهم في التكوين قيد العرض)  قدرات التأطير -أ

 (الكلية أو المعهدويصادق عليه من طرف  يملأ)في التخصص المسخر للتكوين  لتأطير الداخليا -ب

 

 التدرجشهادة  الاسم واللقب
 شهادة الإختصاص

 (دكتوراه-ماجستير)
 التوقيع المدرسة د واالم الرتبة

  القانون الدولي الانساني يأستاذ التعليم العال دكتوراه في القانون الدولي العام الليسانس في الحقوق الاخضري نصر الدين
  القرارات والعقود الادارية محاضر ب دكتوراه في القانون العام الليسانس في الحقوق سويقات أحمد

  الوظبفة العامة محاضر ب دكتوراه في القانون العام الليسانس في الحقوق لعبادي سماعين
  قانون العلاقات الدولية محاضر أ دكتوراه في القانون الدولي العام الليسانس في الحقوق خويلدي السعيد

  مقارنة الانظمة القانونية محاضر ب القانون العامدكتوراه في  الليسانس في الحقوق بوطيب بن ناصر
قانون البيئة والتنمية  محاضر ب دكتوراه في القانون الخاص الليسانس في الحقوق لحميم زوليخة

 المستدامة
 

  المالية العامة مساعد أ ماجستير في القانون العام الليسانس في الحقوق قشار زكرياء
اللغة الليسانس في  جودي لطيفة

 الفرنسية

  لغة أجنبية مساعد أ ماجستير في اللغة الفرنسية

  منازعات الإداريةال محاضر ب دكتوراه في القانون العام الليسانس في الحقوق بوليفة محمد عمران
  القانون الاقتصادي العام مساعد أ ماجستير في القانون العام الليسانس في الحقوق بكرار شوش محمد

  الحريات العامة أستاذ التعليم العالي دكتوراه في القانون الدولي العام الليسانس في الحقوق هميسي رضا
  قانون مكافحة الفساد محاضر أ دكتوراه في القانون الجنائي الليسانس في الحقوق بن محمد محمد

  الفكريةالملكية  مساعد أ ماجستير في قانون الأعمال الليسانس في الحقوق قادري محمد لطفي
  القانون والقضاء الدولي محاضر ب دكتوراه في القانون الدولي الجنائي الليسانس في الحقوق شريف فؤاد

 
 مصادقة الكلية أو المعهد                                                                                      مصادقة القسم                                                                                                           
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 (ويصادق عليه من طرف الكلية أو المعهد يملأ)في التخصص المسخر للتكوين  التأطير الخارجي -ج
 

 شهادة التدرج الانتماءمؤسسة  الاسم واللقب
 شهادة التخصص

 دكتوراه -ماجستير 
 التوقيع المدرسةد واالم الرتبة

       

       

       

       
 

 

 

 
 مصادقة الكلية أو المعهد               مصادقة القسم                                                                                                                 

 

 

 

 



 

 

 (3سنة ) المسخرة للتكوينالحوصلة الإجمالية للموارد البشرية  -د

 

 الرتبة العدد الداخلي العدد الخارجي المجموع

 أستاذ التعليم العالي 2  2 

 أستاذ محاضر أ 2  2 

 أستاذ محاضر ب 6  6

 أستاذ مساعد أ 3   3

 أستاذ مساعد ب    

 * أخرى    

 المجموع 13  13

 

 

 مستخدمو الدعم والتقنيين: أخرى* 
 

الرتية  العدد  

 تقني سامي في الإعلام الآلي 22
 متصرف 22
 ملحق الإدارة 21
-متعاقد–عامل مهني مستوى أول  21  

 

 :في التخصص  للتكوين الإمكانيات المادية المتوفرة-5

 

عن التجهيزات البيداغوجية المتوفرة بالنسبة للأعمال  تقديم بطاقة:  المخابر البيداغوجية والتجهيزات -أ
 (بطاقة لكل مخبر.) التطبيقية للتكوين المقترح

 المخابر
 

العدد  طاقة الاستيعاب التجهيز عنوان  الرقم    

 21 بيداغوجية 26 142

 22 بحث 26 32

 
 المكتبة:  عنوان المخبر 

 
العدد  طاقة الاستيعاب التجهيز عنوان  الرقم    

 21 أساسية 1022 

 22 استكشافية 352 

 23 منهجية 122 

 24 مشتركة 202 

 
 التجهيزات المعلوماتية: عنوان المخبر

 
العدد  طاقة الاستيعاب التجهيز عنوان  الرقم    

 21 الخادم 22 

 22 حاسوب شخصي 62 

 23 تجهيزات شبكية 23 

 24 أدوات برمجية 12 

 25 مأخذ انترنيت 122 
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 تجهيزات أخرى   :المخبر عنوان
 

العدد  طاقة الاستيعاب التجهيز عنوان  الرقم    

 21 عدة تجهيزات سمعية و بصرية  

 
 

 إشكالية الحولات السياسية والاقتصادية والاجتماعية والقانونية في الجزائر :عنوان المخبر 

 

 

 

 (عدد الطلبة)قدرات الاستيعاب 

 
 

العدد  طاقة الاستيعاب التجهيز عنوان  الرقم    

 21 مدرج 26 1022

 22 قاعات كبرى 26 402

 23 قاعة تطبيق 22 1215

 24 قاعة خاصة مجهزة 21 

 25 قاعة محكمة افتراضية تابعة للكلية 21 

 

  

 ( الاتفاقيات/ العقود  الملحقةأنظر )  ميادين التربص و التكوين في المؤسسات -ب

 

 التربصمدة  عدد الطلبة مكان التربص

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 التوثيق المتوفر  -ج ج

  
هناك العديد من المراجع في المكتبة المركزية و مكتبة الكلية باللغتين العربية و الفرنسية و اكثر من ألف عنوان  

 .في التخصص المذكور بالإضافة إلى العديد من الدوريات المتخصصة 
 
 
  الشخصية و تكنولوجيات الإعلام و الاتصالالأعمال فضاءات  -د
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تتوفر الكلية على قاعة للإنترنيت مجهزة بأحدث أجهزة الإعلام الآلي كما تتوفر على قاعة كبرى للمحاضرات 
 . و المؤتمرات مجهزة بوسائل سمعية بصرية ذات جودة عالية
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II - التخصصي بطاقة التنظيم السداسي للتعليم  

 (6و 5السداسيين )
 ( للميدان والفرعقاعدة التعليم المشترك الوزارية الخاصة بملاحق القرارات دمج ت)

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 :لسداسي الخامسا - -2

 وحدة التعليم

الحجم 
الساعي 
 السداسي 

 الأسبوعيالحجم الساعي 

 الأرصدة المعامل

 نوع التقييم

أعمال  محاضرة أسبوع  14
 موجهة

أعمال 
 تطبيقية

 إمتحان متواصل أعمال أخرى

          وحدات التعليم الأساسية    

          (إج) 1و ت أ 

القرارات والعقود : 21المادة 
 الادارية 

 
 س  63

 سا3
 

 + + 2 2 سا04 / د32وس 1

 + + 2 2 سا04 / د32وس 1 سا3 س 63 وظبفة العامةال : 22المادة 

 + + 4 1 سا 42 / د32وس 1 سا3 س 63  علاقات الدوليةقانون ال: : 23المادة 

 وحدات التعليم المنهجية
 

         

          ( إج) 1و ت م 

 + + 4 1 سا63 / / د32وس 1 س 21  مقارنة الانظمة القانونية: 21المادة 

          التعليم الإسكتشافيةوحدات 

          (إج)1و ت إ  

قانون البيئة والتنمية : 1المادة

  المستدامة
 + + 2 1 سا21 / / د32وس 1 س 21

القانون الدولي :  22المادة 

 الانساني
 + + 2 1 سا21 / / د32وس 1 س 21

 + + 2 1 سا21 / / سا3 س 42 مالية العامةال:  23المادة 

          التعليم الأفقيةوحدة 

          (إج)1و ت أ ف 

 +  2 1 / / / د32وس 1 س 21 لغة أجنبية :  21المادة 

   رصيد32 12     315 1مجموع السداسي 
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 :السداسي السادس-
 

 وحدة التعليم
الحجم الساعي 

  السداسي
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل

 أعمال أخرى أعمال تطبيقية موجهةأعمال  محاضرة أسبوع  14

        ساسيةالأتعليم الوحدات     

        (إج) 1و ت أ 

 منازعات الإدارية ال: 21المادة 

 
 2 2 04  د32و1 3 63

 القانون الاقتصادي العام:  22المادة 
 

 2 2 04  د33و1 3 63

 4 1 42   3 42 حريات العامةال:  23المادة 

 المنهجيةوحدات التعليم 
 

       

 (إج) 1و ت م 
 

       

 ملتقى : 21المادة 
 

 4 1 63   32و1 21

        وحدات التعليم الإسكتشافية

        (إج)1و ت إ  

 2 1 21   د32و1 21 قانون مكافحة الفساد:1المادة 

 2 1 /  / 3 42 القانون والقضاء الدولي الجنائي: 2المادة 

 2 1 21   د32و1 21 الفكريةملكية ال: 23المادة 

        وحدة التعليم الأفقية

        (إج)1و ت أ ف 

  لغة أجنبية  : 21المادة 
 

21    21 1 2 

 32 12 336   سا294 ساعة 315 1مجموع السداسي 



 

 

،  لكل المحاضرات والأعمال الموجهةذكر الحجم الساعي الإجمالي موزع بين  ينبغي ) حوصلة إجمالية للتكوين -
 (بالنسبة لكل أنماط الوحدات التعليمية السداسيات الستة

 
 

 و ت                  ح س  الأساسية المنهجية الاستكشافية الأفقية المجموع

 محاضرة     

 أعمال موجهة     

 أعمال تطبيقية     

 عمل شخصي     

 (حدد)عمل آخر     

 المجموع     

 الأرصدة     180

 الأرصدة لكل وحدة تعليم%      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

18 القانون العام                                    :   جامعة قاصدي مرباح ورقلة                                عنوان الليسانس: المؤسسة  

                                      
5102 - 5102:  السنة الجامعية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III- في السداسيين الخامس والسادس البرنامج المفصل لكل مادة 
 ( تقديم بطاقة مفصلة لكل مادة) 

 

 (كل الحقول تملأ إجباريا)
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5102 - 5102:  السنة الجامعية  

 الخامس: السداسي

 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 الإداريةالقرارات والعقود : المادة

 7:الرصيد

 2:المعامل
 

 :أهداف التعليم

الإدارية الصادرة عن الإدارات العمومية في إطار القيام القرارات والعقود  دراسة تمكين الطالب من 

 بالنشاط الإداري

 
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 الاداريالقانون 
 

 :محتوى المادة

 ( تمييزه عن غيره -الأنواع –التعريف : )مفهوم القرار الإداري -

 (العناصر الموضوعية: )رار الإداريإعداد الق -

 (نهاية القرار الإداري –تنفيذ القرار  -نفاذ القرار: )النظام القانوني للقرار الإداري -

 (معيار تحديد العقد الإداري –الأنواع  –التعريف ) :مفهوم العقد الإداري -

 (نهاية العقد الإداري –العقد  ذتنفي –كيفية إبرام العقد : )النظام القانوني للعقد الإداري -

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 خامسال: السداسي
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 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 الوظيفة العامة: المادة

 7:الرصيد

 2:المعامل
 :أهداف التعليم

  دراسة النظام القانوني الذي يحكم الوظيفة العامة لاسيما حقوق و واجبات الموظف العامتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 قانون العمل -القانون الاداري

 
 :محتوى المادة

 -والدولة طبيعة العلاقة بين الموظف -أنظمة الوظيفة العامة) :مفهوم الوظيفة العامة -

 (مصادر الوظيفة العامة

 (الدخول في الوظيفة العامة) :الحياة المهنية في الوظيفة العامة -

 حقوق وواجبات الموظف -

 النظام التأديبي للموظف العام -

 المهني للموظف المسارنهاية  -

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

 
 خامسال: السداسي

 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 قانون العلاقات الدولية: المادة

 4:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

  قيام العلاقات الدبلوماسية و تطبيقاتهادراسة العلاقات الدولية من خلال معرفة أساس تمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 القانون الدولي العام –المجتمع الدولي 
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 :محتوى المادة

 :العلاقات الدبلوماسية

 التطور التاريخي للعلاقات الدبلوماسية  -

 الوظائف الدبلوماسية -

 أنواع المهام الدبلوماسية -

المجال  -المجال الجوي  -المجال البري : )الدولية على المجالات الدوليةتطبيقات العلاقات  -

 (البحري
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 

 الخامس : السداسي
 

 وحدات التعليم المنهجية: عنوان الوحدة 
 

 مقارنة الأنظمة القانونية: المادة

 4:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

التعرف على النظم القانونية المقارنة و مقارنتها بالنظم القانونية المطبقة في الجزائر  و مدى تمكين الطالب من 
 تعايشها

 
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 .تاريخ النظم القانونية –المدخل للعلوم القانونية 
 

 :محتوى المادة

 (.المصادر والمناهج) :النظام القانوني اللاتيني -

 (.المصادر والمناهج) :النظام القانوني الأنجلوساكسوني -

  (.المصادر والمناهج) :النظام القانوني الجرماني -

 
  :طريقة التقييم

 متواصل+ نهائي امتحان 
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 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 

 خامسال: السداسي
 

 الاستكشافيةوحدات التعليم : عنوان الوحدة 
 

 المستدامة قانون البيئة والتنمية: المادة

 4:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

معارف قانونية حول التشريع البيئي و مظاهر الحماية القانونية للبيئة في إطار تمكين الطالب من الحصول على 
 التنمية المستدامة على المستوى الوطني و على المستوى الدولي

 
 :المسبقة المطلوبة المعارف 

 القانون الدولي -القانون الاداري
 

 :محتوى المادة

 مفهوم البيئة والتنمية المستدامة -

 قوانين البيئةأنواع  -

 نوني للبيئة في التشريع الجزائريالإطار القا -

 المفهوم القانوني للتلوث -

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ انترنت،كتب ومطبوعات ، مواقع ) : المراجع
 

 خامسال: السداسي
 

 وحدات التعليم الاستكشافية: عنوان الوحدة 

 4:الرصيد

 1:المعامل

 القانون الدولي الإنساني: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

 ، نشأته و تطوره و مجالاتهالقانون الدولي الإنساني التعرف على مفهوم تمكين الطالب من 
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 :المطلوبة  المعارف المسبقة

 القانون الدولي العام
 

 :محتوى المادة

 ظهوره وتطوره -

 مجالاته وآفاقه -

 
 
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

 

 

 لخامسا: السداسي
 

 وحدات التعليم الاستكشافية: عنوان الوحدة 
 

 المالية العامة: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

و كيفية إعدادها و تنفيذها و أهم مواردها و  النظرية العامة للميزانيةدراسة تمكين الطالب من 

 .الرقابة عليها

  
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 القانون الاداري
 

 :محتوى المادة
 

 النظرية العامة للميزانية -

 (الإعداد والتنفيذ) :مضمون الميزانية -

 النظرية العامة للموارد          
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 الضريبة والقرض العام -

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 الخامس : السداسي

 

 وحدات التعليم الأفقية: عنوان الوحدة 
 

 .لغة أجنبية: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

 التحكم في المصطلحات القانونية باللغة الأجنبيةتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 المصطلحات القانونية

 
 :محتوى المادة

 يحدد محتواه من قبل فريق ميدان التكوين
 
 

  :طريقة التقييم
 نهائي امتحان 

 
      (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
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 سادسال: السداسي

 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 المنازعات الإدارية: المادة

 7:الرصيد

 2:المعامل
 :أهداف التعليم

دراسة إجراءات رفع الدعاوى الإدارية و سيرها و الأحكام القضائية الصادرة في ذلك و تمكين الطالب من 
 . طرق الطعن فيها

 
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 القرارات و العقود الإدارية -القانون الإداري
 

 :محتوى المادة

 مبدأ المشروعيةمفهوم  -

 (التعريف والأنواع) :مفهوم المنازعة الإدارية -

شروط قبول  –خصائص الدعوى (: )دعوى الإلغاء) :دعوى تجاوز السلطة -

 (الآثار المترتبة على دعوى الإلغاء -أوجه الإلغاء -الدعوى

 -المسؤولية سأسا –شروط قبول الدعوى  –المبادئ العامة ) :دعوى التعويض -

 (إصلاح الضرر

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 سادسال: السداسي

 

 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 القانون الاقتصادي العام: المادة

 7:الرصيد

 2:المعامل
 :أهداف التعليم

 . وأهميته و مجالاته القانون العام الاقتصادي معرفة مفهوم  تمكين الطالب من 
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 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 القانون الاداري

 
 :محتوى المادة

 (المبادئ) :المفهوم والمصادر -

 (التنظيم والتسييرالمفهوم، ) :المؤسسات الاقتصادية العامةو القطاع العام -

 (لنشاط المالي والنشاط الاقتصاديا) :القانون العام الاقتصاديمجالات  -

 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 

 

 
 سادسال: السداسي

 

 وحدات التعليم الأساسية: عنوان الوحدة 
 

 الحريات العامة: المادة

 4:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

  دراسة الحريات العامة و أنواعها و الحماية القانونية المقررة لهاتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 حقوق الانسان -القانون الاداري -القانون الدستوري

 
 :محتوى المادة

 التعريف والتحديد -

 النظام القانوني للحريات العامة -

 أنواع الحريات العامة -

 (والدوليةداخلية ال) :العامةحماية الحريات  -
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 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

 
 السادس: السداسي

 وحدات التعليم المنهجية: عنوان الوحدة 
 

 ملتقى: المادة

 4:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

 .في العلوم القانونية التحكم في قواعد البحث العلميتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 منهجية البحث العلمي

 
 

 :محتوى المادة

 .التكوين  ميدان فريق فمن طر تحدد المواضيع
 
 
 

 متواصل :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 
 
 

 

 سادسال: السداسي
 

 الاستكشافيةوحدات التعليم : عنوان الوحدة 
 

 قانون مكافحة الفساد: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

  .دراسة جرائم الفساد و الأحكام الموضوعية و الإجرائية المتعلقة بهاتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 الاجراءات الجزائية –القانون الجنائي العام 
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 :محتوى المادة

 الوقائيةالسياسة  -

 الأحكام الجزائية -

 الفسادالتعاون الدولي في مجال مكافحة  -

 
 
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

 
 سادسال: السداسي

 

 وحدات التعليم الاستكشافية: عنوان الوحدة 
 

 القانون والقضاء الدولي الجنائي: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

، ظهوره و تطوره و هيئات القضاء الجنائي القانون والقضاء الدولي الجنائيدراسة تمكين الطالب من 

 .الدولي
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 القانون الجنائي -القانون الدولي

 
 :محتوى المادة

 هوتطور القضاء الدولي الجنائي ظهور -

 الجنائية الدوليةلجهات القضائية ا -

 (نموذجا نظام روما) :الاختصاص والإجراءات -

 
 
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
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 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

 
 السادس: السداسي

 وحدات التعليم الاستكشافية: عنوان الوحدة 
 

 الملكية الفكرية: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

 دراسة حقوق الملكية الفكرية و الحماية القانونية المقررة لهاتمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 .القانون الجنائي العام -المدخل للعلوم القانونية

 
 :محتوى المادة

 (التعريف والمصادر: )مفهوم الملكية الفكرية -

 حقوق المؤلف والحقوق المجاورة -

 .الملكية الصناعية -

 .الحماية القانونية للملكية الفكرية -

 
 
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 السادس: السداسي

 وحدات التعليم الأفقية: عنوان الوحدة 
 

 لغة أجنبية: المادة

 2:الرصيد

 1:المعامل
 :أهداف التعليم

 .المصطلحات القانونية التحكم في تمكين الطالب من 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 ....دولي  -القانون الاداري
 :محتوى المادة
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 خاص باللغة الأجنبيةتدريس مقياس في القانون ال
 
 
 
 

 متواصل+ امتحان  :طريقة التقييم
 

 (إلخ كتب ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV- الاتفاقيات  / العقود 
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 إبداء النية أو الرغبةرسالة نموذج 
 )في حالة تقديم عرض التكوين بالاشتراك مع مؤسسة جامعية أخرى  (

 

 ورق رسمي يحمل اسم المؤسسة الجامعية المعنية

 

 :الموافقة على الإشراف المزدوج لليسانس بعنوان  :الموضوع

 

عن الليسانس  عن رغبتها في الإشراف المزدوج(.                   الجامعيأو المركز )تعلن الجامعة 

( أو المركز الجامعي)وفي هذا الإطار، فإن الجامعة .المذكورة أعلاه طيلة فترة تأهيل هذا التكوين 

 :ترافق هذا  المشروع من خلال

 إبداء الرأي أثناء تصميم و تحيين برامج التعليم،-

 ات المنظمة لهذا الغرض ،المشاركة في الملتقي -

 المشاركة في لجان المناقشة ، -

 المساهمة في تبادل الإمكانيات البشرية و المادية -

 

 :توقيع المسؤول المؤهل رسميا 

 

 :الوظيفة
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 :التاريخ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إبداء النية أو الرغبةرسالة نموذج 

 )في حالة تقديم عرض تكوين ليسانس بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخدم  (

 

 (ورق رسمي يحمل اسم المؤسسة)

 

 :الموافقة على مشروع بحث تكوين في الليسانس بعنوان :الموضوع

 

 :المقدم من 

 

ين المذكور أعلاه بصفتها تعلن مؤسسة                                               عن رغبتها في مرافقة هذا  التكو

 المستخدم المحتمل لمنتوج هذا التكوين 

 :وفي هذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى هذا المشروع ويتمثل دورنا فيه من خلال

 إبداء رأينا في تصميم و تحيين برامج التعليم، -

 المشاركة في الملتقيات المنظمة لهذا الغرض ، -

 .المشاركة في لجان المناقشة  -

هيل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصين في المؤسسة في إطار إنجاز مذكرات نهاية التخرج أو تس -

 .في إطار المشاريع المؤطرة
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سيتم تسخير الإمكانيات الضرورية لتنفيذ هذه العمليات و التي تقع على عاتقنا من أجل تحقيق الأهداف وتنفيذها 

 ريإن على المستوى المادي و المستوى البش

 .منسقا خارجيا  لهذا المشروع (*...............ة)يعين السيد

 

 :توقيع المسؤول المؤهل رسميا

 

 :الوظيفة

 

 :التاريخ

 

 :الختم الرسمي للمؤسسة

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V-  مختصرةسيرة ذاتية 

 في التخصص لفرقة البيداغوجية المعنية بالتكوينامن  لكل شخص
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 (والخارجيالتأطير الداخلي )

 (المرفقحسب النموذج )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لسيرة الذاتيةلمختصر نموذج 

 

 :الإسم اللقب

 

 

 :تاريخ ومكان الميلاد

 

 

 :البريد الإلكتروني والهاتف

 

 

 :الرتبة

 

 

 :الأصلية  مؤسسةال
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 (إلخ...والتخصص.وتاريخ الحصول عليها التدرج ومابعد التدرج:) الشهادات

 

 

 

 

 

 (:إلخ......المواد المدرسة)المهنية البيداغوجية الكفاءات 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI- رأي وتأشيرة الهيئات الإدارية والعلمية 
 

 :عنوان الليسانس 

 

  مسؤول فرقة ميدان التكوين                                                                            رئيس القسم 

 

 التاريخ والمصادقة                           التاريخ والمصادقة                                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (المعهد مدير أو ) لكلية ا عميد

 

 :ةوالمصادقالتاريخ 
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  مدير المؤسسة الجامعية

 

 :والمصادقة التاريخ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

VII - رأي وتأشيرة الندوة الجهوية 
 (التأشيرة تكون فقط قي النسخة النهائية لعرض التكوين المحولة للوزارة)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIII-  اللجنة البيداغوجية الوطنية للميدانرأي وتأشيرة 
 (التأشيرة تكون فقط قي النسخة النهائية لعرض التكوين المحولة للوزارة)
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